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ПОЛОЖЕНИЕ
О «ДОРОЖНЫХ» ВЫПЛАТАХ ПЕДАГОГАМ ДОУ НА ОСНОВАНИИ МАЙСКИХ 

УКАЗОВ ПРЕЗИДЕНТА РФ (по дорожной карте)

1. Общие положения.

1.1. Данное положение разработано на основании майских указов Президента РФ 
В.В. Путина от 07.05.2018 «О национальных целях и стратегических задачах 
развития РФ на период до 2024 года»; Положения «Об оплате труда работников 
МЕДОУ №59 «Дружба»; Устава ДОУ.

1.2. Положение является локальным нормативным актом ДОУ, устанавливающим 
порядок, условия и размеры установления «дорожных» выплат в зависимости 
от достигнутых показателей.

ГЗ.Положение разработано в целях усиления материальной заинтересованности 
педагогов ДОУ, повышения качества образовательного и воспитательного 
процессов, развития творческой активности и инициативы, а также с целью 
мотивации педагогов к инновационной деятельности, формированию 
положительного имиджа ДОУ.

1.4. «Дорожные» выплачиваются с целью доведения заработной платы педагогов 
ДОУ до средней заработной платы педагогов по региону.

1.5. Педагогам, проявляющим активность в работе, участвующим в разработке и 
реализации грантового движения, других мероприятиях, не прописанных в 
«Положении о стимулирующих выплатах», «дорожные» выплачиваются в 
большем объеме в процентном соотношении от оклада в зависимости за 
внесенный вклад в повышение имиджа ДОУ (согласно приложения №1).

1.6. После распределения выплат в соответствии с приложением №1, оставшаяся 
часть от всей суммы выделенных «дорожных» распределяется равномерно 
между всеми педагогами в зависимости от отработанного времени после 
предыдущей выплаты «дорожных».

1.7. В расчетных листах сотрудников данная выплата прописывается как 
«единовременная поощрительная выплата».

2. Периодичность «дорожных» выплат.

2.1. «Дорожные» выплачиваются с заработной платой за месяц, в котором они были 
выделены. Перенос выплат на следующий месяц не допускается.

2.2. Периодичность выделения «дорожных» выплат не зависит от бухгалтерии 
ДОУ.



2.3.Выплаты происходят по мере поступления финансирования из федерального 
бюджета.

Приложение №1

№ Критерии, показатели надбавки за интенсивность 
и высокие результаты работы

Возможные проценты от 
оклада

1 Участие в разработке инновационных проектов, 
грантов

10%

2 Реализация инновационных проектов и грантов 
(первый год)

15%

3 Работа системным администратором в системе 
«Навигатор-16»

7%

4 Работа с детьми с ОВЗ, педагогически 
запущенными детьми

2%
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